
 

„Ferien-im-Betrieb“-Angebot immer beliebter und wichtiger 

WIN WIN WIN für alle Beteiligten 

 
Die neunwöchigen Sommerferien stellen Eltern alle Jahre wieder vor eine große Herausforderung. Be-
rufstätige Eltern brauchen flexible Betreuungsmöglichkeiten für ihre Kinder. Immer mehr Unterneh-
men erkennen die Vorteile von dem Angebot ‚Ferien-im-Betrieb‘, bei dem es nur Gewinner gibt. 
 

Ereignisreiche Zeit mit Gleichaltrigen 

„Als Anbieter von ‚Ferien-im-Betrieb‘ merken wir, dass diese Betreuungsform im Sommer immer be-
liebter wird. Unternehmen setzen verstärkt auf familienfreundliche Maßnahmen – ein richtiger und 
wichtiger Weg, den hoffentlich noch viele weitere Unternehmen einschlagen!“ sagt Roland Schwand-
ner, Vorsitzender der Kinderfreunde OÖ.  
In den Sommermonaten sind die Kinder durch Angebote der Kinderfreunde OÖ bestens betreut: Feri-
encamps, Tages-Ferienaktionen, Ferien-im-Betrieb uvm. ermöglichten in den letzten Jahren rund 3.000 
oö. Kindern eine abwechslungsreiche Zeit. „Uns ist es wichtig, dass Kinder nicht aufgrund mangelnder 
Betreuungsmöglichkeiten allein zuhause sitzen, sich langweilen oder gar eine Mediensucht entwickeln. 
Vielmehr ist es uns ein zentrales Anliegen, den Heranwachsenden einen actionreichen Sommer mit 
Gleichaltrigen zu ermöglichen“, so Schwandner.  
 

Standorte haben sich verdoppelt 
In den letzten vier Jahren haben sich die ‚Ferien-im-Betrieb‘-Standorte der Kinderfreunde verdoppelt. 
Betreuten die Kinderfreunde im Jahr 2017 insgesamt 16 Unternehmen, so hat sich die Anzahl der Be-
triebe 2020 auf 31 erhöht. Auch die Teilnehmer*innen-Zahl hat sich von 363 Teilnehmer*innen (2017) 
auf 1.228 Teilnehmer*innen im Jahr 2020 mehr als verdreifacht. „Dieses steigende Interesse freut uns 
sehr. Die Kinder verbringen eine schöne Zeit, die Eltern gehen unbeschwert zur Arbeit und der Betrieb 
stärkt seine Arbeitskräfte. Für uns eine WIN-WIN-WIN Situation für alle Beteiligten“, sagt Schwandner.  

 

PALFINGER: Ein toller, voller Sommer für die Kids der Mitarbeiter 
Bereits zum vierten Mal bietet das Unternehmen PALFINGER in Zusammenarbeit mit den Kinderfreun-
den allen Eltern das Angebot Ferien im Betrieb an und das Interesse steigt enorm. Vor vier Jahren 
nahmen 60 Kinder an dem Programm teil, im Sommer 2020 waren es bereits 86 Kinder. „Mit diesem 
Angebot können wir unsere Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter spürbar entlasten“ führt Patricia Frau-
scher, HR-Leiterin vom PALFINGER Standort in Lengau weiter aus. Den Kindern im Alter zwischen vier 
und zwölf Jahren wird ein umfangreiches Programm geboten und sie können spielen wo Mama oder 
Papa arbeiten. Sie erleben eine schöne Ferienzeit, erfahren Gemeinschaft, knüpfen neue Freundschaf-
ten und lernen den Arbeitsplatz ihrer Eltern kennen. Unter anderem organisieren die Kinderfreunde 
Ausflüge in das Salzburger „Haus der Natur“, zu den „Vier Pfoten“, in den Zoo von Hellbrunn oder auch 
in die „PALFINGER World“ in Lengau. Für die Verpflegung während der abwechslungsreichen Ferien-
tage ist mit Obst und Mittagessen gesorgt. 
 
„Der Sommer 2020 war wegen COVID-19 eine noch größere Herausforderung, die wir gemeinsam 
großartig gemeistert haben. Die Kinder waren in bester Betreuung, während sich die Eltern auf ihre 
Arbeit konzentrieren konnten“, blickt Frauscher zurück. Auch im kommenden Sommer kommt die Be-
treuung durch die Kinderfreunde für die PALFINGER-Kids gerade recht. „Uns ist es wichtig, dass wirklich 
alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter dieses Angebot annehmen können“, betont Frauscher.  
 
Wie in den Sommern zuvor können die Kinder von Montag bis Freitag ab 7:00 Uhr gebracht werden. 
Die Abholzeit geht von Montag bis Donnerstag bis 16:30 Uhr, am Freitag bis 13:30 Uhr. In Zeiten der 
Pandemie wird selbstverständlich ein eigenes Sicherheitskonzept ausgearbeitet: „Die Betreuung we-
gen COVID-19 abzusagen, war für PALFINGER zu keinem Zeitpunkt eine Option. Wir kennen die 
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Bedürfnisse der Eltern und wir sind froh, dass wir sie gemeinsam mit den Kinderfreunden unterstützen 
und die PALFINGER-Kids ein erlebnisreiches Ferienprogramm genießen können“, so Patricia Frauscher. 
 

Das sagen die Mitarbeiter*innen… 
„PALFINGER Ferienbetreuung bedeutet für uns Eltern Planungssicherheit und für unsere Kids jede 
Menge Action, Spaß, Abenteuer und neue Freunde. Meiner Tochter musste ich letztes Jahr schon ver-
sprechen, sie heuer auf alle Fälle wieder für die Ferienbetreuung anzumelden. Die Kinderfreunde stellen 
ein tolles Programm zusammen, gehen aber dennoch individuell auf jedes Kind ein, das ist einfach su-
per! Mehr kann man sich nicht wünschen, noch dazu wird uns das zu einem wirklich günstigen Unkos-
tenbeitrag ermöglicht, Danke dafür“, so die Angestellte und Mutter Nadja Florence Stegbuchner. 
 
„Die Kinderferienbetreuung bei PALFINGER ist für uns Eltern eine große Entlastung, damit wir die Feri-
enzeit unseres Kindes so gut als möglich abdecken können. Unsere Tochter, Teresa, freut sich jedes 
Jahr mit ihrem Papa in die Arbeit fahren zu können“, so Mitarbeiter und Vater Helmut Schönleitner. 
 
 

Weitere Sommer-Angebote der Kinderfreunde: 

 
• Summer Schools 

• Feriencamps der Kinderfreunde OÖ 

• Ferien im Betrieb / in der Gemeinde  

• Lern- und Spaßwochen (Kinderfreunde Mühlviertel)  

• Summer-Break Feriencamp (Kinderfreunde Mühlviertel) 

• Ich bin Wertvoll! – Projektwoche (Kinderfreunde Mühlviertel) 

• Parkbetreuung der Kinderfreunde Linz  

• Ferien@home der Linzer Kinderfreunde 

• Sommerlager der Roten Falken OÖ 
 
 

Mehr Infos: www.ferienimbetrieb.at und www.kinderfreunde.cc 
www.palfinger.com 
 
 

Foto-Material steht unter folgendem Link zur Verfügung: 
https://nextcloud.kinderfreunde.cc/index.php/s/BTnjR5rftQT35pp 
Fotocredit: Kinderfreunde OÖ oder Palfinger AG (siehe Dateibezeichnung) 
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